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T h e C A N A D I A N J O U R N A L O F C O U N S E L ­
L I N G is the of f ic ia l j o u r n a l o f the C a n a d i a n G u i ­
dance a n d C o u n s e l l i n g A s s o c i a t i o n . Ar t i c les are 
p u b l i s h e d that are o f interest to c o u n s e l l o r edu­
cators as wel l as to pract i t ioners w o r k i n g i n 
schools, c o m m u n i t y agencies, university a n d c o l ­
lege c o u n s e l l i n g centres, a n d other inst i tut ions 
i n w h i c h psychologica l c o u n s e l l i n g is prac t i ced . 
We welcome articles d e a l i n g w i t h : 

a. research reports o f studies w h i c h have rele­
vance to c o u n s e l l i n g pract i t ioners , 

b. descr ipt ions o f new techniques o r innovative 
programs a n d practices, 

c. discussions o f current scientif ic issues, 
d . commentar ies o n current profess ional issues 

a n d o n the ro le o f C G £ A i n o u r society, 
e. cr i t ica l summaries o f p u b l i s h e d research a n d / 

or current issues o f practice. 

T h e E d i t o r w i l l be pleased to cons ider b r i e f re­
buttals to articles or b r i e f commentar ies (per­
haps o n l y a page o r two) o n issues o f i m m e d i a t e 
relevance to this profess ion. 

Manuscr ip t s submit ted f o r p u b l i c a t i o n must ad­
here to the " G u i d e l i n e s for A u t h o r s o f M a n u ­
scripts" f o u n d i n the back o f this j o u r n a l . 

A l l manuscr ipts p u b l i s h e d i n the Canadian Jour­
nal of Counselling are c o p y r i g h t e d . Persons wish­
i n g to copy b e y o n d "fair use" must seek 
permiss ion o f the Edi tor . 

T h e C A N A D I A N J O U R N A L O F C O U N S E L ­
L I N G is p u b l i s h e d quarter ly by the C a n a d i a n 
G u i d a n c e a n d C o u n s e l l i n g Assoc ia t ion i n J a n u ­
ary, A p r i l , July, a n d October . T h e j o u r n a l is 
p u b l i s h e d with grant suppor t f r o m the Soc ia l 
Sciences a n d H u m a n i t i e s Research C o u n c i l o f 
C a n a d a . 

Subscr ip t ion costs for the j o u r n a l are the fo l low­
i n g : C a n a d i a n N o n m e m b e r s — $ 5 0 . 0 0 C d n . ; U . S . 
N o n m e m b e r s — $ 6 1 . 3 5 C d n . ; Internat ional 
N o n m e m b e r s — $ 6 6 . 7 0 C d n . C G C A M e m b e r s re­
ceive the j o u r n a l as a benef i t o f m e m b e r s h i p . 
S ingle copies are available at $15.00 p e r copy. 
O r d e r s a n d correspondence r e g a r d i n g subscrip­
tions, change o f address, a n d purchase o f back 
vo lumes s h o u l d be sent to the C a n a d i a n G u i ­
dance a n d C o u n s e l l i n g Assoc ia t ion , 116 A l b e r t 
Street, Ste. 702, Ottawa, O n t . K I P 5 G 3 . Request 
for permiss ion to r e p u b l i s h s h o u l d be addressed 
to the Edi tor . 

Statements c o n t a i n e d i n the C A N A D I A N J O U R ­
N A L O F C O U N S E L L I N G are the personal views 
o f the authors a n d d o not constitute C a n a d i a n 
G u i d a n c e a n d C o u n s e l l i n g Assoc ia t ion po l i cy 
unless so i n d i c a t e d . 

Revue of f ic ie l le de la Société c a n a d i e n n e d ' o r i ­
enta t ion et de consul ta t ion , la R E V U E C A N A ­
D I E N N E D E C O U N S E L I N G p u b l i e des articles 
d ' intérêt général p o u r les personnes chargées de 
la f o r m a t i o n e n c o u n s e l i n g et p o u r les prat ic iens 
oeuvrant dans les écoles , les agences c o m m u ­
nautaires, les universités et autres inst i tutions q u i 
dispensent des services de consul ta t ion psycho­
log ique . S o n t j u g é s recevables les articles traitant 
de : 
a. recherches scientif iques sur des sujets d ' i n ­

térêt c o m m u n aux prat ic iens en c o u n s e l i n g , 
b . techniques nouvelles, d ' innovat ions au p l a n 

prat ique et de p r o g r a m m e s d ' i n t e r v e n t i o n 
o r i g i n a u x , 

c. discussions sur des thèmes scienti f iques 
d'actualité, 

d . commenta i res d'actualité sur la prat ique pro­
fessionnel le et sur le rôle social de la S C O C , 

e. analyse cr i t ique de travaux de recherche déjà 
publiés e t/ou questions d'actualité sur le p l a n 
pra t ique . 

L a rédaction p r e n d aussi e n considération des 
répliques o u commenta i res (au m a x i m u m u n e 
o u d e u x pages) traitant de questions d' intérêt 
prépondérant à la prat ique de l a profess ion. 
Les manuscri ts soumis p o u r fins de p u b l i c a t i o n 
doivent être conformes aux " N o r m e s de prés­
entat ion des manuscr i ts" apparaissant à la fin de 
la revue. 

T o u s droits réservés sur les manuscri ts publiés 
dans l a Revue canadienne de counseling. T o u t e 
r e p r o d u c t i o n nécessite l 'autor isat ion d u Ré­
dacteur en chef. 
L a R E V U E C A N A D I E N N E D E C O U N S E L I N G 
est u n e revue tr imestriel le q u i paraît e n janvier , 
avr i l , j u i l l e t et oc tobre . L e j o u r n a l est publié avec 
l 'a ide financière d u C o n s e i l de recherches e n 
sciences h u m a i n e s d u C a n a d a . 
Les p r i x de l ' a b o n n e m e n t sont les suivants: 
n o n - m e m b r e s canadiens— 50 ,00$ c d n ; n o n -
m e m b r e s a m é r i c a i n s — 6 1 , 3 5 $ c d n ; n o n -
m e m b r e s au niveau i n t e r n a t i o n a l — 6 6 , 7 0 $ c d n . 
Les m e m b r e s de la S C O C reçoivent automat ique­
m e n t l a revue suite à leur i n s c r i p t i o n . L e p r i x 
d ' u n n u m é r o est de $15.00. Les c o m m a n d e s ainsi 
q u e la correspondance relative aux abonne­
ments, aux changements d'adresse, aux achats 
de n u m é r o s antérieurs doivent être adressées à 
l a Soc ié té c a n a d i e n n e d ' o r i e n t a t i o n et de c o n ­
sul tat ion, 116 A l b e r t Street, Ste. 702, Ottawa, 
O n t . K I P 5 G 3 . Les demandes de permiss ion de 
citer et de r e p r o d u i r e doivent être adressées au 
Rédacteur e n chef. 

Les textes publiés dans la R E V U E C A N A ­
D I E N N E D E C O U N S E L I N G reflètent le p o i n t de 
vue p e r s o n n e l des auteurs et n 'engagent e n rien, 
à m o i n s d ' i n d i c a t i o n contra ire , la p o l i t i q u e de 
l a Société c a n a d i e n n e d ' o r i e n t a t i o n et de 
consul ta t ion . 
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